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 Departamento de Asuntos de Veteranos

Beneficios de VA Para el Personal en Servicio Militar Activo
Existen una gran variedad de beneficios de VA disponibles para el personal en servicio militar activo.

¿Qué Tipo de Beneficio de Seguro Está Disponible?

Los miembros del servicio militar y los reservistas tienen derecho hasta un máximo de $400,000 de seguro de vida bajo el Seguro de Vida de Grupo de miembros del servicio militar (SGLI por sus siglas en inglés).  La cobertura del cónyuge está disponible hasta un máximo de $100,000 mientras que los niños están cubiertos automáticamente por $10,000 gratuitamente.  Cualquier miembro de las fuerzas armadas que esté cubierto por SGIL tiene derecho a una póliza o cláusula adicional de protección contra lesiones traumáticas (TSGLI por sus siglas en inglés) la cual provee pagos de entre $25,000 y $100,000 a miembros que tienen una lesión traumática y sufren pérdidas, tales como, pero no limitadas a, amputaciones, ceguera, y paraplejia.

¿Qué Tipos de Beneficios Educacionales Están Disponibles?

Los beneficios educacionales están disponibles al personal de servicio militar activo que ha participado en el servicio militar por lo menos dos años y han contribuido $1,200 bajo el Proyecto de Ley Montgomery GI (Capítulo 30), y a Reservistas seleccionados y miembros de la Guardia Nacional que están autorizados y tienen derecho bajo el Proyecto de Ley Montgomery GI – Reservistas Seleccionados (Capítulo 1606).  El programa del Capítulo 30 está limitado a pagos para matrículas de clases y gastos de escolaridad mientras el programa del Capítulo 1606 provee una remuneración mensual.

¿Qué Tipos de Beneficios Relacionados con el Hogar Están Disponibles?

Las personas que participan en el servicio militar activo tienen derecho a una garantía de préstamo para el hogar después de haber estado en el servicio militar activo continuo durante 90 días.  Los miembros del servicio militar que participan en el programa de entrega de beneficios después de salir del servicio militar (BDD por sus siglas en inglés), los cuales poseen condiciones relacionadas con el servicio militar están exentos de los costos de financiamiento de garantía de préstamos.

¿Qué Tipo de Asistencia Financiera Está Disponible Para Comprar un Vehículo?

Para poder calificar para asistencia financiera para comprar un vehículo o adaptar a un vehículo para adecuar a una discapacidad, el miembro del servicio militar debe poseer ciertas discapacidades de calificación (por ejemplo: pérdida o pérdida permanente del uso de una o ambas manos) lo cual ocurrió durante el servicio militar activo.

¿Qué Tipo de Beneficios de Cuidado de la Salud Están Disponibles?

Las instalaciones de cuidado de la salud de VA están disponibles a los miembros del servicio militar activo durante situaciones de emergencia y recomendado por parte de las instalaciones de tratamiento militares o TRICARE.  VA proporciona un paquete de beneficios médicos completo a los veteranos inscritos en su programa de cuidado de la salud y está totalmente capacitada para cumplir con los requisitos de tratamientos de aquellos que han sido recomendados para cuidado o que requieren los servicios de cuidado de la salud de emergencia.  Los miembros de servicio pueden recibir tratamiento dental solamente una vez dentro de los 90 días a partir de la separación si no se les proporcionó este tratamiento dentro de los 90 días anteriores de la separación del deber activo.
¿Es Cierto que la Pensión de la Medalla de Honor se Paga al Personal de Servicio Militar Activo?

El personal de servicio militar activo quienes han recibido la Medalla de Honor y se ha determinado por parte de uno de los departamentos de servicio que califican, tienen derecho a recibir una pensión especial de Medalla de Honor de VA.

¿Es Posible que se Presente un Reclamo Para Beneficios Antes de la Disociación?

Los miembros del servicio militar pueden presentar reclamos para compensación de discapacidad, pensión, rehabilitación profesional, compensación de automóvil, y viviendas adaptadas especialmente antes de la disociación.  Los empleados de VA asistirán en entablar y preparar el reclamo (la solicitud) así como adjudicar el reclamo (la solicitud) dentro de unos días después de la disociación.  Además, VA ofrece asesoría y asistencia en reclamos / solicitudes a los miembros del servicio militar desasociados por todo los Estados Unidos y alrededor del mundo a través del Programa de Asistencia de Transición (TAP por sus siglas en inglés) y el Programa de Asistencia de Transición de Discapacitados (DTAP por sus siglas en inglés).

Para obtener más información, visite nuestro sitio de la Web 

en http://www.va.gov o llame gratis a

Beneficios de Discapacidades/Información General: 1-800-827-1000
      
  Seguro: 1-800-669-8477

Educación: 1-888-442-4551




           Beneficios de la Salud: 1-877-222-8387
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