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 Departamento de Asuntos de Veteranos

Beneficios de VA para miembros del Servicio
Una serie de beneficios de VA están disponibles para miembros del Servicio.

¿Qué tipo de beneficio de seguros está disponible?

Los miembros del Servicio tienen derecho a un máximo de $400,000 en seguro de vida de acuerdo con el Seguro de Vida de Grupo para Miembros del Servicio (SGLI por sus siglas en inglés). Cobertura para el esposo o la esposa está disponible a un máximo de $100,000 mientras que los niños están cubiertos automáticamente por una cantidad de $10,000 sin costo alguno.  Todo miembro de los servicios uniformados que esté cubierto bajo el plan SGLI tiene derecho a una póliza de protección adicional para lesiones traumáticas (TSGLI por sus siglas en inglés) la cual provee pagos de entre $25,000 y $100,000 a los miembros que sufren una lesión traumática e incurren pérdidas, tales como, pero no limitadas a amputaciones, ceguera y paraplejia.

¿Qué tipo de beneficios de educación están disponibles?

Los beneficios de educación están disponibles pare el personal de la Guardia Nacional en servicio activo y a tiempo completo quienes han servido en el servicio militar por lo menos dos años y han contribuido $1200 bajo el (Capítulo 30) de la Ley “Montgomery GI”, y los miembros de la Reserva Seleccionada (incluyendo la Guardia Nacional) los cuales han sido aprobados y califican bajo el (Capítulo 1606) de la Ley “Montgomery GI – Reserva Selecta”.  El programa del Capítulo 30 está limitado a pagos para educación/matrícula y gastos (honorarios) mientras que el programa del Capítulo 1606 provee una beca mensual.

¿Qué tipos de beneficios asociados al hogar están disponibles?

Las personas en servicio activo califican para una garantía de préstamo para un hogar de VA después de servir en servicio activo continuo durante 90 días.  Los miembros del Servicio que están en proceso del programa de reclamos previo a su dada de baja del servicio militar y tienen condiciones médicas asociadas a su servicio militar las cuales serán calificadas como indemnizables están exentos de la tasa financiera de la garantía de préstamo.

¿Qué tipo de asistencia financiera está disponible para comprar un vehículo?

El miembro del Servicio debe poseer ciertas discapacidades que lo califiquen (por ejemplo: la pérdida o pérdida total del uso de una o ambas manos), lo cual ocurrió durante su servicio militar, para tener derecho a recibir asistencia financiera para comprar un vehículo o adaptar un vehículo para adecuar alguna discapacidad.

¿Qué tipo de beneficios de cuidado de la salud están disponibles?

Las instalaciones del cuidado de la salud de VA están disponibles para los miembros del Servicio en servicio activo durante circunstancias de emergencia y recomendaciones por parte de instalaciones de tratamiento militares a través de Acuerdos de Participación o bajo su cobertura de TRICARE.

¿Tiene derecho el personal en servicio activo a la pensión de la Medalla de Honor?

El personal en servicio activo quienes han recibido la Medalla de Honor y han sido aprobados por parte de uno de los departamentos de servicio tienen derecho a recibir una pensión de la Medalla de Honor especial de VA.

¿Es posible presentar un reclamo para obtener beneficios antes de la cesación de su servicio militar?

Sí.  Los miembros del Servicio pudiesen presentar reclamos por discapacidad previo a la cesación de su servicio activo o servicio a tiempo completo a través de los programas de Entrega de Beneficios en el momento de su dada de baja del servicio militar o programa “Quick Start”.  Los miembros del Servicio pudiesen presentar reclamos para indemnización por discapacidad, pensión, rehabilitación profesional, subsidio para automóvil, y vivienda adaptada especial antes de su dada de baja del servicio militar.  Los empleados de VA le ayudarán a presentar y preparar su reclamo así como hacer la decisión sobre su reclamo lo más rápido posible después de terminar su servicio activo.  Adicionalmente, VA ofrece asesoría y asistencia con reclamos para los miembros del Servicio que han sido dados de baja en los Estados Unidos y alrededor del mundo a través del Programa de Asistencia de Transición (TAP por sus siglas en inglés) y el Programa de Asistencia de Transición para los Discapacitados (DTAP por sus siglas en inglés).

Para recibir más información visite nuestro Sitio de la Web en http://www.va.gov 

o llame gratuitamente a

Beneficios de discapacidades / Información general: 1-800-827-1000 

 Seguros: 1-800-669-8477

Educación: 1-888-442-4551



    Beneficios de la salud: 1-877-222-8387
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